AVISO DE CREDENCIAMENTO N° 1/2025
PROCESSO N° 1/2025
OBJETO: Credenciamento de instituicoes financeiras para concessdo de crédito e
renegociagoes de consignado aos servidores, com desconto em folha de pagamento.

O texto integral do Edital de credenciamento e todas as informacgdes para participagao estarao
disponiveis para download no enderego: www.cmmc.sp.gov.br no link “Compras e Licitagdes”

As propostas poderao ser encaminhadas para o e-mail: credenciamento@cmmec.sp.gov.br ou
ser protocoladas na Secretaria Geral Administrativa da Camara Municipal de Mogi das Cruzes,
situada a Avenida Vereador Narciso Yague Guimaraes, 381 — Centro Civico, Mogi das Cruzes
— SP, sendo enderecadas a Comissao Permanente de Julgamento Cadastral.

Mogi das Cruzes, de 18 de fevereiro de 2025.

JOSE CARLOS DE AGUIAR CALDERARO
Secretario Geral Administrativo
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 1/2025
1. PREAMBULO
A CAMARA MUNICIPAL DE MOGI DAS CRUZES, representada por seu Secretario Geral
Administrativo, torna publico para o conhecimento dos interessados que se encontram
abertas as inscri¢des para o credenciamento de instituicbes financeiras para concessao
de crédito, renegociacdes e portabilidade de consignado aos servidores da Camara
Municipal de Mogi das Cruzes com desconto em folha de pagamento de acordo com a

margem consignavel disponivel e determinada na Lei Municipal n° 5.493/2003 e Decreto
n° 16.872/2017.

O presente credenciamento sera regido pela Lei n® 14.133/2021 e suas alteragdes, bem
como pelos preceitos de direito publico pertinentes, e pelas condicdes estabelecidas
neste Edital.

O julgamento das propostas sera realizado pela Comissao de Julgamento Cadastral.

As inscricdes para o presente credenciamento ficaram abertas indefinidamente, sendo
este edital publicado uma vez por ano.

O presente Edital encontra-se disponivel, a qualquer interessado, no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP) e no seguinte site: www.cmmc.sp.gov.br, no link “Compras
e Licitacdes”.
A Camara Municipal possui servidores efetivos e comissionados.
Integram este Edital os seguintes anexos:
a) Anexo | — Termo de Referéncia;
b) Anexo Il — Modelo de Declaragao Unificada;
c) Anexo lll - Modelo de Declaragéo de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte;
d) Anexo IV — Minuta de Termo de Credenciamento.

2. DO OBJETO
O presente Edital visa ao chamamento de interessados para credenciamento de
instituicdes financeiras para concessao de crédito, renegociagbes e portabilidade de
consignado aos servidores da Camara Municipal de Mogi das Cruzes com desconto em
folha de pagamento, de acordo com a margem consignavel disponivel e determinada na

Lei Municipal n°® 5.493/2003 e Decreto n® 16.872/2017, e/ou em legislagéo vigente.

A consignagcao em folha de pagamento, sera disponibilizada apenas para servidores
efetivos e vereadores.
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3. DO PRAZO

O credenciamento sera formalizado em contrato com prazo inicial de 5 (cinco) anos,
podendo ser prorrogado por até 10 (dez) anos.

3.1.1 Aentidade contratada tera a obrigagdo de comprovar anualmente que mantém os
requisitos para a contratacido estabelecidas no Edital.

O termo de credenciamento podera ser rescindido a qualquer tempo pela Administragao
Publica, mediante notificagéo formal, sem prejuizo das obrigagdes contraidas durante a
vigéncia do ajuste até a conclusido das consignacoes.

Sera permitido o credenciamento a qualquer tempo, de qualquer interessada desde que
preencha os requisitos e exigéncias deste Edital de Credenciamento, sendo atualizado
anualmente caso haja alteragbes relevantes nas exigéncias de qualificacdo das
instituicdes ou no objeto.

4. DA PARTICIPAGAO NO CREDENCIAMENTO

Poderdo participar deste credenciamento as instituicbes financeiras, inclusive as
cooperativas de crédito, autorizadas pelo Banco Central do Brasil que manifestarem
interesse na participagao por intermédio de solicitagao formal.

A instituicao interessada responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes
efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiros os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do
sistema ou do 6rgédo ou entidade promotora do credenciamento por eventuais danos
decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

E de responsabilidade da instituicdo interessada conferir a exatiddo dos seus dados e
manté-los atualizados junto aos 6rgéos responsaveis pela informagéo, devendo proceder,
imediatamente, a correcao ou a alteracao dos registros tao logo identifique incorre¢ao ou
aqueles se tornem desatualizados.

A nao observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdao no
momento da habilitagéo.

Nao poderéo participar do credenciamento:

a) Pessoa fisica ou juridica que esteja impedida de licitar ou contratar com a
administragdo publica municipal em decorréncia de sangdo que lhe foi imposta,
estendendo-se a proibicdo ao interessado que atue em substituicdo a outra pessoa,
fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancéo a ela aplicada,
inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do
interessado;

b) Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,

trabalhista ou civil com dirigente do érgédo ou entidade contratante ou com agente
publico que desempenhe fungéo no processo de contratagao ou atue na fiscalizagao
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5.1

5.2

5.3

6.1

6.2

6.3

6.4

ou na gestao do contrato, ou que deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

c) Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagao do Edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de
trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo
ou por contratagcdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacao trabalhista;

d) Pessoas juridicas reunidas em consorcio.
5. DA HABILITAGAO

Os interessados deverao encaminhar Carta de Credenciamento por meio eletrénico para
o enderego de e-mail credenciamento@cmmc.com.br ou presencialmente na Secretaria
Geral Administrativa da Camara Municipal de Mogi das Cruzes, situada na Avenida Ver.
Narciso Yague Guimaraes, 381 - Centro Civico, Mogi das Cruzes - SP, juntamente com
toda a documentacao exigida no termo de referéncia nos itens 4.3 a 4.6.

A prova de autenticidade de cépia de documento publico ou particular podera ser feita
perante agente da Administragdo Publica Municipal, mediante apresentacio de original
ou de declaragdo de autenticidade por advogado, sob sua responsabilidade pessoal;

5.2.1 O reconhecimento de firma somente sera exigido quando houver duvida de
autenticidade, salvo imposig&o legal;

5.2.2 Os documentos produzidos de forma digital deverao possuir assinatura digital por
pessoa fisica ou juridica, mediante certificado digital emitido em ambito da
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira (ICPBrasil).

A verificacao pela Comissdo Permanente de Registro Cadastral, em sitios eletrbnicos
oficiais de 6rgaos e entidades emissores de certiddes, constitui meio legal de prova para
fins de habilitacao.

6. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

A solicitacao dos interessados sera encaminhada a Comissao de Registro Cadastral, a
qual tera o prazo de até 10 (dez) dias uteis para sua analise.

Toda a comunicagao com o interessado sera realizada preferencialmente por via digital,
através de e-mail fornecido pela empresa em sua solicitagcao.

O desatendimento de exigéncias meramente formais que nao comprometam a aferi¢gao
da qualificagao do interessado ou a compreensao do conteudo de sua proposta nao
importara sua desqualificagdo, podendo a Comissdo conceder prazo de 10 (dez) dias
Uteis para que o interessado complemente a documentacdo ou faga as corregbes
necessarias, iniciando-se a contagem no primeiro dia util posterior ao envio da
mensagem.

Aprovada a proposta, sera a proponente imediatamente comunicada, para a assinatura
do contrato, no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, que se fara por meio de contratagao
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7.4

7.5

7.6

7.7

8.1

direta na forma de inexigibilidade de licitagdo, com respaldo no art. 74, IV da Lei n°
14.133/2021.

6.4.1 Por nao se tratar de disputa, todas as instituicdes que atenderem ao edital poderao
ser credenciadas, a qualquer tempo, desde que preenchidos os requisitos e
exigéncias deste Edital.

A partir da assinatura do contrato as instituicoes financeiras poderao firmar contratos com
0s servidores que assim o desejem.

O resultado, com a lista de credenciados sera publicado e estara permanentemente
disponivel e atualizado no Portal Nacional de Contratagcdes Publicas (PNCP) e no sitio
oficial da Camara Municipal de Mogi das Cruzes (www.cmmc.com.br).

7. DA IMPUGNAGAO E DOS RECURSOS

Qualquer pessoa € parte legitima para solicitar esclarecimento/informag¢des ou impugnar
este edital por irregularidade na aplicacdo Lei Federal n° 14.133/2021 sobre os seus
termos, devendo os eventuais pedidos de esclarecimentos e impugnagdes serem
solicitados através do e-mail credenciamento@cmmc.com.br.

A resposta a impugnacdao ou ao pedido de esclarecimento, sera divulgada e
disponibilizada em sitio eletrénico oficial no site no prazo de até 3 (trés) dias uteis.

Eventuais modificagdes no Edital implicardo nova divulgacdo na mesma forma de sua
divulgagao inicial, além do cumprimento dos mesmos prazos dos atos e procedimentos
originais, exceto quando a alteragdo nao comprometer a formulagao das propostas.

A impugnacao nao tera efeito suspensivo e a decisdao da Comissdo Permanente de
Julgamento Cadastral sera motivada nos autos.

ApoOs a decisdo da administracdo sobre a habilitacdo, o interessado podera interpor
recurso, no prazo de 03 (trés) dias uteis, contado da data de publicacdo da decisao.

O recurso sera dirigido a Comissao de Julgamento Cadastral, que, se n&o reconsiderar o
ato ou a decisdo no prazo de 03 (trés) dias uteis, encaminhara o recurso com a sua
motivacao ao Secretario Geral Administrativo.

O Secretario Geral Administrativo devera proferir a sua decisdo no prazo maximo de até
10 (dez) dias uteis, contado da data de recebimento dos autos.

8. DAS OBRIGAGOES DO CONSIGNATARIO
A Instituicdo Credenciada devera:
a) Conceder os créditos aos servidores, conforme as normas definidas pelo Conselho
Monetario Nacional (CMN) e pelo Banco Central do Brasil, bem como as disposicdes

pertinentes do Cédigo Civil e legislacao correlata, mediante consignagao em folha de
pagamento;
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8.2

b)

Colocar a disposicao dos servidores o0 maior numero possivel de rede de agéncias,
filiais e de correspondentes no Pais, devidamente habilitados, de modo a conceder
a todos os servidores atendimento eficaz, bem como assegurar a capacidade de seus
empregados e contratados de executar todos os servigos previstos neste
credenciamento;

c) Prestar aos servidores todos os esclarecimentos referentes aos Créditos disponiveis,
especialmente sobre a forma de contratagéo, valores, taxas e demais condicdes;

d) Ser a responsavel exclusiva e integral pela operacao financeira e pela utilizagdo de
pessoal para sua execucdo, incluidos os encargos trabalhistas, previdenciarios,
sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e
obrigagbes em nenhuma hipétese poderao ser transferidos para a contratante;

e) Devera cumprir as obrigagdes previstas no termo de credenciamento, cuja minuta faz
parte deste Edital;

f) Informar a taxa de juros adotada, e, sempre que houver alguma alteracdo das
mesmas comunicar imediatamente a contratante, para que a informagédo seja
disponibilizada aos servidores;

g) Efetuar o ressarcimento de valores decorrentes de consignagbes tidas como
indevidas, no prazo determinado; e

h) Disponibilizar ao servidor meios para a quitacdo antecipada do débito.

E vedado ao CONSIGNATARIO:

a) Aplicar taxa de juros superior a fixada no contrato firmado com o consignado;

b) Solicitar consignagdo em folha de pagamento sem autorizagéo prévia e formal do
consignado ou em desacordo com os valores e prazos contratados;

c) Solicitar consignagao em folha de pagamento n&o autorizada no contrato celebrado
ou sem o correspondente crédito do valor contratado pelo consignado;

d) Manter consignagao de empréstimo ou financiamento referente a contrato ja
liquidado;

e) Prestar declaragéao falsa com finalidade de criar obrigagao ou alterar a verdade sobre
fato juridicamente relevante;

f) A pratica de assédio pessoal a servidores publicos nas reparticdes municipais, com
o intuito de oferecer a contratagdo de empréstimos financeiros, aquisicao de cartdes
de crédito, seguro de vida, cartdes de compra e demais servigos bancarios de
qualquer natureza; e

dg) A cobranca diretamente ao servidor de quaisquer valores decorrentes do

credenciamento.
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9.1

9.2

9.3

A contratacao de crédito constitui operacao firmada exclusivamente entre a instituicao
credenciada e o servidor, cabendo unicamente a essas partes zelarem pelo seu
cumprimento.

Cada servidor ficara responsavel, direta e individualmente, pelo contrato que assinar com
a instituicdo credenciada que escolher e pelos atos que expressamente autorizar ou
consentir. Por sua vez, a instituicdo credenciada por ele contratada respondera pelo
cumprimento da legislagéo e por qualquer dano ou prejuizo reclamado pelo servidor.

9. DAS OBRIGAGOES DA CAMARA MUNICIPAL
Sao obrigagbes da Camara Municipal de Mogi das Cruzes:
a) Acompanhar e fiscalizar o contrato por meio de representante da Administragéo,
especialmente designado conforme requisitos estabelecidos no art. 7° da Lei n°

14.133/2021;

b) Proporcionar todas as condigcbes necessarias para que o credenciado contratado
possa cumprir o estabelecido no contrato;

c) Prestartodas as informagdes e esclarecimentos necessarios para a fiel execugéo do
contrato que venham a ser solicitados pelo contratado;

d) Prover os meios necessarios a execugao do objeto pelo contratado;

e) Garantir 0 acesso e a permanéncia dos empregados do contratado nas
dependéncias da Camara Municipal, quando necessario a execucgao do objeto.

f)  Divulgar internamente as taxas adotadas por cada consignataria.

A Camara Municipal ndo responde, em nenhuma hipotese, pelos débitos contratados por
seus servidores, nem pelas condicbes oferecidas pela instituicdo credenciada,
restringindo sua responsabilidade ao desconto dos valores autorizados pelo servidor e ao
repasse a instituicdo credenciada em relagéo as operacgdes livremente convencionadas.

Fica a Camara Municipal eximida de qualquer responsabilidade quanto a nao efetuagao
do desconto, por forca de afastamento ou qualquer situagao funcional que acarrete a
exclusao do servidor da folha.

10. DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

10.1 E vedada a utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em decorréncia da

execucao contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratacao, sob pena
de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.

10.2 As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informagdes,

em especial os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis, repassados em
decorréncia da execugado contratual, em consonancia com o disposto na Lei
n°13.709/2018 (Lei Geral de Protegédo de Dados Pessoais - LGPD), sendo vedado o
repasse das informacgdes a terceiros, salvo aqueles decorrentes de obrigagcbes legais
ou para viabilizar o cumprimento do instrumento contratual.
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O interessado em se credenciar declara que tem ciéncia das disposi¢des da Lei Geral
de Protecdo de Dados e se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao
disposto na legislagéo vigente;

11. MEDIGAO E PAGAMENTO

As movimentacgdes realizadas pelas instituicdes credenciadas e finalizadas dentro do
periodo de fechamento da folha de pagamento, ou seja, entre o dia 21 (vinte e um) de
um més até o dia 20 (vinte) do més subsequente, serdo processadas na folha de
pagamento deste mesmo més.

Cada instituicao credenciada devera fornecer arquivo digital contendo nimero do
convénio, matricula do Servidor, nome completo do Servidor, prazo total de parcelas,
numero da prestacao atual e prazo remanescente para quitagao. Assim como, em casos
de amortizagdo, informar o valor amortizado e o novo periodo de parcelas
remanescentes.

O arquivo digital descrito no item 11.2 devera ser recebido pela Divisdo de Administracao
de Recursos Humanos em até 03 (trés) dias uteis apds o dia 20 (vinte) de cada més
para conferéncia e validagao.

Cada instituicao credenciada devera fornecer meios “suporte” para que a Divisdo de
Administracdo de Recursos Humanos possa retornar informando se os dados para
retencao em folha de pagamento de cada servidor foram acatados conforme o arquivo
digital recebido ou a negativa se houver alguma divergéncia em algum dos dados
necessarios ao processamento.

Apds a conclusao da folha de pagamento, conferéncia e validagdo das informacdes
prestadas via arquivo digital, até o ultimo dia utii do més vigente, a Divisdo de
Administragdo de Recursos Humanos encaminhara a Coordenadoria Financeira da
Camara Municipal de Mogi das Cruzes os relatorios de repasse de cada instituicao
conveniada.

Em caso de exoneracéo, aposentadoria, licenga sem vencimentos, morte ou outra forma
em que ocorra o encerramento do vinculo entre o Servidor Publico Municipal e a Camara
Municipal de Mogi das Cruzes, mesmo que provisorio, a Divisdo de Administracao de
Recursos Humanos informara o setor responsavel da instituicdo credenciada a
impossibilidade de retengao em folha de pagamento.

Os créditos pertinentes aos valores retidos, ocorrerdao até o dia 10 (dez) do més
seguinte, em conta cadastrada previamente pela instituicdo conveniada.

12. DESCREDENCIAMENTO

Apds o transcurso dos 12 primeiros meses, as instituicdes financeiras poderao requerer
o seu descredenciamento, desde que comuniquem por escrito previamente a Camara
Municipal de Mogi das Cruzes com 15 (quinze) dias uteis de antecedéncia, mantendo-
se os contratos ja firmados até que finalizem o pagamento das parcelas vincendas ou
se proceda a quitacédo antecipada.
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12.2 Sao motivos para descredenciamento por iniciativa da Camara Municipal, respeitando-
se o contraditorio e ampla defesa:

a) O descumprimento das condi¢des de credenciamento ou de infragéo as clausulas
do termo de credenciamento, ndo permitindo novos convénios, porém respeitando
os ja firmados até que se finalizem as parcelas vincendas ou se proceda a quitagao
antecipada, sem prejuizo da aplicagao das sangdes previstas na legislagéo federal
e municipal incidente;

b) A paralisagéo da prestagdo do servigco, sem justa causa e prévia comunicagéo a
Administracao;

¢) A nao informacéo a fiscalizagao de qualquer condi¢ao, ainda que temporaria, que
possa interferir na prestagdo dos servicos aos usuarios;

d) O nao atendimento de determinagdes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a execugcdo dos servicos, bem assim como as dos
superiores.

13. DAS PENALIDADES

13.1 As consignatarias estardo sujeitas as sancgoes previstas na Lei Federal n° 14.133/21,
sempre respeitados os principios do contraditério e ampla defesa, quando:

a) Nao cumprirem com os prazos estipulados neste Edital, por motivo n&o justificado;

b) Descumprirem com quaisquer de suas obrigagdes ou praticarem quaisquer das
condutas vedadas por este edital.

Mogi das Cruzes, 18 de fevereiro de 2025.

JOSE CARLOS DE AGUIAR CALDERARO
Secretario Geral Administrativo
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

CREDENCIAMENTO DE INSTITUIGOES FINANCEIRAS AUTORIZADAS PELO BANCO
CENTRAL, INCLUSIVE COOPERATIVAS, PARA CONCESSAO DE CREDITOS E
RENEGOCIAGOES DE CONSIGNADOS AOS SERVIDORES DA CAMARA MUNICIPAL DE
MOGI DAS CRUZES, COM DESCONTO DAS PARCELAS EM FOLHA DE PAGAMENTO.

1. DO OBJETO

1.1 Chamamento de interessados para credenciamento de instituigées financeiras, inclusive
cooperativas, para concessao de crédito, renegociagdes e portabilidade de consignado
aos servidores da Camara Municipal de Mogi das Cruzes com desconto em folha de
pagamento, de acordo com a margem consignavel disponivel e determinada na Lei
Municipal n® 5.493/2003 e no Decreto Municipal n° 16.872/2017 e/ou em legislagcao
vigente.

1.2 A consignacao em folha de pagamento, sera disponibilizada apenas para servidores
efetivos e vereadores.

1.3 O credenciamento sera formalizado em contrato com prazo inicial de 5 (cinco) anos,
podendo ser prorrogado por até 10 (dez) anos.

1.4 O termo de credenciamento podera ser rescindido a qualquer tempo pela Administragéao
Publica, mediante notificagéo formal, sem prejuizo das obrigagdes contraidas durante a
vigéncia do ajuste até a conclusido das consignacoes.

1.5 Sera permitido o credenciamento a qualquer tempo, de qualquer interessada desde que
preencha os requisitos e exigéncias deste Edital de Credenciamento, sendo atualizado
anualmente caso haja alteragbes relevantes nas exigéncias de qualificacdo das
instituicdes ou no objeto.

1.6 A Camara Municipal possui servidores efetivos e comissionados.
2. DA FUNDAMENTAGAO
O credenciamento busca a diversidade de Instituicdes Financeiras, a fim de permitir melhores
taxas e condic¢des de créditos consignados, em vista do mercado financeiro, aumentando as
opcdes de escolha dos servidores efetivos e vereadores.
3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

3.1 Esse chamamento visa obter solu¢gdes economicamente mais viaveis aos servidores da

Camara Municipal de Mogi das Cruzes através da obtencao de crédito bancario reduzido

dando como garantia seu salario.

3.2 Por isso busca-se o cadastro de bancos interessados em trabalhar com tais créditos, que
possuem a garantia de seu pagamento, o que motiva a redugéo das taxas.
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3.3

3.4

4.1

4.2

4.3

Pensando nisso, as instituicdes interessadas precisam informar a Camara Municipal as
taxas cobradas de seus servidores para que estes possam optar pela menor delas.

Buscando-se evitar o endividamento a longo prazo, limita-se o pagamento das parcelas
em até 60 (sessenta) meses, observando-se sempre o limite consignavel.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Poderdo participar deste credenciamento as instituicdes financeiras, inclusive as
cooperativas de crédito, autorizadas pelo Banco Central do Brasil que manifestarem
interesse na participagéo por intermédio de solicitagao formal.

Nao poderéo participar do credenciamento:

a) Pessoa fisica ou juridica que esteja impedida de licitar ou contratar com a
administragdo publica municipal em decorréncia de sangdo que lhe foi imposta,
estendendo-se a proibicao ao interessado que atue em substituicdo a outra pessoa,
fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancéo a ela aplicada,
inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do
interessado;

b) Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com agente
publico que desempenhe fungéo no processo de contratagao ou atue na fiscalizagao
ou na gestao do contrato, ou que deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

¢) Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagao do edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de
trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a condigbes analogas as de escravo
ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagao trabalhista;

d) Pessoas juridicas reunidas em consorcio.

Os interessados deverdao encaminhar Carta de Credenciamento por meio eletrénico para
o enderego de e-mail credenciamento@cmmc.com.br ou presencialmente na Secretaria
Geral Administrativa da Camara Municipal de Mogi das Cruzes, situada na Avenida Ver.
Narciso Yague Guimaréaes, 381 — Centro Civico, Mogi das Cruzes - SP, juntamente com
a seguinte documentacgéo:

a) Documento de identificagdo do representante da instituigcao.

b) Procuragao ou outro documento valido que comprove que o representante possui
poderes para credenciamento junto a Camara Municipal de Mogi das Cruzes e para
a pratica de todos os demais atos necessarios a contratagao.

¢) Registro ou autorizagdo do Certificado de funcionamento expedido pelo Banco

Central do Brasil (BACEN) ou por 6rgdo competente, em vigor, comprovando, no
minimo que a Instituicdo Financeira:
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4.4

d)

f)

a)

h)

i)

k)

1. Esta em pleno gozo de suas atividades; e

2. Nao se encontra sob direcdo fiscal, intervencdo ou em processo de liquidacao
extrajudicial.

Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedade comercial, e, no caso de sociedade por agbes, a mesma
devera apresentar também documento de eleicdo dos seus administradores.

Inscricao do ato constitutivo, acompanhada de prova de diretoria em exercicio, no
caso de sociedade civil.

Decreto de autorizagédo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no pais.

Ata de fundagcdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764,
de 16 de dezembro 1971, no caso de sociedade cooperativa.

Inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ).

Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual.

Prova de Regularidade, através de Certidao Negativa de Débito ou Certidao Positiva
com Efeitos de Negativa, perante as Fazendas Nacional, através de certiddo conjunta
emitida pela RFB e PGFN; Estadual, se couber; Municipal, no que se refere a tributos
mobiliarios, do domicilio ou sede do proponente, pertinente ao seu ramo de atividade
e compativel com o objeto licitado.

Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei.

Certidao negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
licitante.

No requerimento de participagédo com a indicagcdo de sua intengdo de se credenciar, o
interessado apresentara também declaragao que:

a)
b)
c)

d)

Nao esta impedida de contratar com a Administragdo Publica, direta ou indireta;
Nao foi declarada inidénea pelo Poder Publico, de qualquer esfera;

Nao existe fato impeditivo a sua habilitacdo em licitacao;

Cumpre o disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n°® 14.133, de 01 de abril de 2021,

que nao emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a partir de 14
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e)

f)

(quatorze) anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do inciso XXXIII, do art. 7° da
Constituicao Federal;

A instituicdo se encontra de acordo com todas as determinacgdes trabalhistas e
demais legislacdes aplicaveis;

Conhece e aceita os termos e condi¢des do edital, o termo de referéncia, a legislagao
aplicavel e todas informacdes que compdem esse processo de credenciamento.

4.5 O interessado organizado em cooperativa devera declarar, ainda, que cumpre o0s
requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n°® 14.133, de 2021.

4.6 Além das documentacbdes mencionadas acima, as cooperativas deverao apresentar:

a)

b)

f)

g)
h)

i)

k)

Relacdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a
contratagdo e que executardo o contrato, com as respectivas atas de inscricéo e a
comprovacao de que estdo domiciliados na localidade da sede da cooperativa,
respeitado o disposto nos artigos. 4°, inciso Xl, 21, inciso | e 42, §§2° a 6° da Lei
n°5.764 de 1971;

Declaragéo de regularidade de situagdo do contribuinte individual — DRSCI, para
cada um dos cooperados indicados;

Comprovagéao do capital social proporcional ao numero de cooperados necessarios
a prestacéao do servigo;

Comprovacao de integragao das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados
que executarao o contrato;

Ata de fundacéo;

Estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou;

Regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia;
Editais de convocacgéao das trés ultimas assembleias gerais extraordinarias;

Trés registros de presenca dos cooperados que executardo o contrato em
assembleias gerais ou nas reunides seccionais;

Ata da sessdo que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da
contratacdo direta;

Ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei
n® 5.764, de 1971, ou uma declaragao, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo
foi exigida pelo 6rgéo fiscalizador.

5. DA FORMA DE EXECUGAO DO CONTRATO

5.1 Ainstituicdo credenciada devera:
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5.2

5.3

5.4

5.5

5.6

5.7

5.8

a) Conceder os créditos aos servidores, conforme as normas definidas pelo Conselho
Monetario Nacional (CMN) e pelo Banco Central do Brasil, bem como as disposi¢coes
pertinentes do Cadigo Civil e legislagao correlata, mediante consignacao em folha de
pagamento;

b) Colocar a disposigéo dos servidores o maior numero possivel de rede de agéncias,
filiais e de correspondentes no Pais, devidamente habilitados, de modo a conceder
a todos os servidores atendimento eficaz, bem como assegurar a capacidade de seus
empregados e contratados de executar todos o0s servigos previstos neste
credenciamento;

¢) Prestar aos servidores todos os esclarecimentos referentes aos Créditos disponiveis,
especialmente sobre a forma de contratagao, valores, taxas e demais condi¢des;

d) Ser a responsavel exclusiva e integral pela operagao financeira e pela utilizagao de
pessoal para sua execucdo, incluidos os encargos trabalhistas, previdenciarios,
sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e
obrigagdes em nenhuma hipétese poderao ser transferidos para a contratante;

e) Cumprir as obrigagdes previstas no termo de credenciamento, cuja minuta faz parte
do Edital deste Chamamento Publico;

A responsabilidade pelo correto processamento/baixa das parcelas descontadas em
folha de pagamento, bem como eventuais diferencas apuradas, serdo da instituicao
credenciada, respondendo esta, inclusive, por seus agentes arrecadadores
conveniados.

A contratacao de crédito constitui operagao firmada exclusivamente entre a instituicao
credenciada e o servidor, cabendo unicamente a essas partes zelarem pelo seu
cumprimento.

Cada servidor ficara responsavel, direta e individualmente, pelo contrato que assinar
com a instituicdo credenciada que escolher e pelos atos que expressamente autorizar
ou consentir. Por sua vez, a instituicdo credenciada por ele contratada respondera pelo
cumprimento da legislagéo e por qualquer dano ou prejuizo reclamado pelo servidor.

A Camara Municipal ndo responde, em nenhuma hipotese, pelos débitos contratados
por seus servidores, nem pelas condicbes oferecidas pela instituicdo credenciada,
restringindo sua responsabilidade ao desconto dos valores autorizados pelo servidor e
ao repasse a instituicdo credenciada em relacdo as operagdes livremente
convencionadas.

Fica a Camara Municipal eximida de qualquer responsabilidade quanto a ndo efetuagao
do desconto, por forca de afastamento ou qualquer situagao funcional que acarrete a
exclusao do servidor da folha.

Os servigos objeto deste termo de referéncia serao prestados de maneira continuada.
E vedada a utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em decorréncia da
execucao contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratacao, sob pena

de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.
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5.9

5.10

5.11

5.12

6.1

6.2

As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informacées,
em especial os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis, repassados em
decorréncia da execugdo contratual, em consonancia com o disposto na Lei
n°13.709/2018 (Lei Geral de Protegédo de Dados Pessoais - LGPD), sendo vedado o
repasse das informacgdes a terceiros, salvo aqueles decorrentes de obrigagbes legais
ou para viabilizar o cumprimento do instrumento contratual;

O interessado em se credenciar declara que tem ciéncia das disposi¢des da Lei Geral
de Protecéo de Dados e se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao
disposto na legislagéo vigente.

E vedada a pratica de assédio pessoal a servidores publicos nas reparticdes municipais,
com o intuito de oferecer a contratagdo de empréstimos financeiros, aquisicdo de
cartdes de crédito, seguro de vida, cartdbes de compra e demais servigos bancarios de
qualquer natureza.

E vedada a cobranga diretamente ao servidor de quaisquer valores decorrentes do
credenciamento.

6. GESTAO DO CONTRATO

A gestdo dos contratos decorrentes do credenciamento, sera realizada pela Divisdo de
Administracao de Recursos Humanos da Camara Municipal de Mogi das Cruzes.

Competira a Divisao de Administracdo de Recursos Humanos da Camara Municipal de
Mogi das Cruzes:

a) Efetuar os descontos das parcelas dos créditos, conforme contratado e autorizado
pelos servidores em folha de pagamento;

b) Realizar a conciliagido dos dados com os descontos possiveis realizados na folha de
pagamento, para envio dos valores a serem creditados a cada instituicdo
credenciada;

¢) Informar no demonstrativo de pagamento dos servidores, o valor do desconto mensal
e o numero de parcela referente aos Créditos concedidos;

d) Nao acatar pedido de cancelamento das consignagdes em folha de pagamento
apresentado pelos servidores, sem a devida anuéncia prévia e expressa da
Credenciada;

e) Realizar os descontos e repasses em favor das instituicbes credenciadas, nos
percentuais da legislagao vigente, em caso de rescisdo do servidor.

f) Divulgar internamente as taxas adotadas por cada consignataria.

7. MEDIGCAO E PAGAMENTO

7.1 As movimentagdes realizadas pelas instituicdes credenciadas e finalizadas dentro do

periodo de fechamento da folha de pagamento, ou seja, entre o dia 21 (vinte € um) de um
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7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

8.1

8.2

8.3

més até o dia 20 (vinte) do més subsequente, seréo processadas na folha de pagamento
deste mesmo més.

Cada instituicdo credenciada devera fornecer arquivo digital contendo numero do
convénio, matricula do Servidor, nome completo do Servidor, prazo total de parcelas,
numero da prestacao atual e prazo remanescente para quitacdo. Assim como, em casos
de amortizagdo, informar o valor amortizado e o novo periodo de parcelas
remanescentes.

O arquivo digital descrito no item 11.2 devera ser recebido pela Divisao de Administragao
de Recursos Humanos em até 03 (trés) dias uteis apds o dia 20 (vinte) de cada més para
conferéncia e validagao.

Cada instituicdo credenciada devera fornecer meios “suporte” para que a Divisdo de
Administracdo de Recursos Humanos possa retornar informando se os dados para
retencédo em folha de pagamento de cada servidor foram acatados conforme o arquivo
digital recebido ou a negativa se houver alguma divergéncia em algum dos dados
necessarios ao processamento.

Ap6s a concluséo da folha de pagamento, conferéncia e validagdo das informagdes
prestadas via arquivo digital, até o ultimo dia utii do més vigente, a Divisdo de
Administracdo de Recursos Humanos encaminhara a Coordenadoria Financeira da
Camara Municipal de Mogi das Cruzes os relatérios de repasse de cada instituicao
conveniada.

Em caso de exoneracao, aposentadoria, licenga sem vencimentos, morte ou outra forma
em que ocorra 0 encerramento do vinculo entre o Servidor Publico Municipal e a Camara
Municipal de Mogi das Cruzes, mesmo que provisorio, a Divisao de Administragdo de
Recursos Humanos informara o setor responsavel da instituicido credenciada a
impossibilidade de retengdo em folha de pagamento.

Os créditos pertinentes aos valores retidos, ocorrerao até o dia 10 (dez) do més seguinte,
em conta cadastrada previamente pela instituicdo conveniada.

8. FORMAS E CRITERIO DE SELEGAO

Nao havera disputa, de modo que todas as instituigdes que atenderem ao Edital poderao
ser credenciadas, a qualquer tempo.

A contratacao sera realizada por inexigibilidade de licitagdo nos termos do art. 74, IV da
Lei n® 14.133/21.

A escolha da instituicdo contratada sera realizada exclusivamente a critério do servidor,
nos termos do art. 79, Il da lei 14133/21.

9. ESTIMATIVAS DE VALOR E ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

Esse contrato ndao gerara obrigacdes financeiras a Camara Municipal de Mogi das Cruzes,
motivo pelo qual ha plena adequagao orgamentaria.
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Mogi das Cruzes, em 18 de fevereiro de 2025.

ALEX LUIZ LAURO
Divisdo de Administragdo de Recursos Humanos

ALEX ALBERT MORAIS DE SOUZA
Diretor Administrativo
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ANEXO Il - MODELO DE DECLARAGAO UNIFICADA

= COLOCAR TRIMBRE DA EMPRESA PROPONENTE

(Nome/Razéao social) , inscrita no CNPJ
[ R , por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr(a)., portador(a)
da Cédula de Identidade nN®........ccoovvvveveeiniinennn.. € CPF NC e ,

DECLARA, sob as penas da lei, que:

1. Cumpre plenamente os requisitos exigidos neste Edital, nada havendo o que a desabone
para participar do presente procedimento;

2. Inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo em processos licitatérios, estando ciente
da responsabilidade de declarar ocorréncias posteriores;

3. Nao esta impedida de contratar com a Administragdo Publica, direta ou indireta;
4. Nao foi declarada inidénea pelo Poder Publico, de qualquer esfera;

5. Cumpre o disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n® 14.133, de 01 de abril de 2021, que
nao emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
nao emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a partir de 14 (quatorze) anos,
na condi¢ao de aprendiz, nos termos do inciso XXXIlIl, do art. 7° da Constituicido Federal,

6. Na&o sofre agdo que comprometa a sua estabilidade econdmico-financeira, de que goza
de situagao regular relativa aos encargos tributarios federais, estaduais e municipais,
trabalhistas e previdenciarios;

7. Na&o possui sécio(s), gerente(s) ou diretor(es) na condigdo de cdnjuge, companheiro(a)
ou parente, em linha reta, colateral ou por afinidade, até 3° grau de servidor ou agente
politico no &mbito da Camara Municipal de Mogi das Cruzes;

8. Para fins de direito e sob as penas da lei, a veracidade e fidelidade de todos os
documentos e informagdes apresentados no ambito do credenciamento acima
mencionado;

9. Conhece e aceita os termos e condigdes do edital, o termo de referéncia, a legislagéo
aplicavel e todas informacdes que compdem esse processo de credenciamento.

10. Sem prejuizo das sang¢des e multas previstas neste credenciamento, que se compromete
a atender todaa legislagao vigente (no ambito, federal, estadual e municipal) durante a
vigéncia contratual, no que tange ao objeto;

11. Para os devidos fins de direito e nos termos da lei, que cumprimos rigorosamente as

normas contidas na Lei Geral de Protecido de Dados Pessoais (LGPD), Lei Federal n°®
13.709/2018;
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12. Que os dados pessoais aos quais detenham acesso em razédo de eventual contratacéo
serdo utilizados exclusivamente para cumprimento do objeto contratual, devendo
observar os principios norteadores da referida legislagéo e as hipoteses de tratamento
dos dados pessoais no desenvolvimento de suas atividades.

.................................... ,em.....de................. de 2025.

Assinatura do responsavel legal/procurador

Nome legivel:
RG:

CPF:
Cargo/Funcgao:
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ANEXO IIl - DECLARAGAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

= COLOCAR TRIMBRE DA EMPRESA PROPONENTE

(Nome/Razao social) e , inscrita no CNPJ
[ R , por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr(a)., portador(a)
da Cédula de Identidade N°.........ccccciiieiieeennnnns € CPF N

DECLARA, sob as penas da lei ser:

( ) Microempresa
( ) Empresa de Pequeno Porte
( ) Microempreendedor Individual

Obs.: Favor assinalar somente uma das alternativas acima.

nos termos de legislagao vigente, nao possuindo nenhum dos impedimentos previstos no §

4° do artigo 3°da lei Complementar n® 123/2006 e suas alteracgdes.

.................................... ,em.....de................ de 2025.

Assinatura do responsavel legal/procurador

Nome legivel:
RG:

CPF:
Cargo/Funcéo:
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ANEXO IV — MINUTA DE TERMO DE CREDENCIAMENTO

TERMO DE CREDENCIAMENTO QUE
ENTRE SI, CELEBRAM A CAMARA
MUNICIPAL DE MOGI DAS CRUZES E O
(A) CREDENCIADO (A)
XXOOKXXKXXXXXXXXXXXX, PARA
CONCESSAO, RENEGOCIAGAO E
PORTABILIDADE DE EMPRESTIMOS
CONSIGNADOS AOS SEUS SERVIDORES
COM DESCONTO DAS CONSIGNAGOES
EM FOLHA DE PAGAMENTO.

Pelo presente instrumento contratual, de um lado o CAMARA MUNICIPAL DE MOGI DAS
CRUZES - CMMC, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob n°
46.003.380/0001-19, com sede na Avenida Ver. Narciso Yague Guimaraes, 381 — Centro
Civico, Mogi das Cruzes - SP, doravante denominada simplesmente “CMMC” representada
pelo seu Presidente, Vereador XXXXXXXXXX, e de outro lado a CREDENCIADO(A)
XXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ sob n% XXXXXXXXXX, situada a XXXXXXXXXX, doravante
denominada “CREDENCIADA”, tem entre si justo e avangado e celebram o presente
instrumento para concesséo de crédito, renegociacdes e portabilidade de consignado aos
servidores da Autarquia com desconto em folha de pagamento, sujeitando-se a norma
disciplinar na(s) Lei(s) Lei 5.493 de 19 de marco de 2003 e Decreto 16.872 de 28 de setembro
de 2017 e Lei 6.852 de 18 de novembro de 2013, e com base no caput do artigo 74 da Lei
Federal n° 14.133/2021, mediante as seguintes clausulas e condi¢des:

A CREDENCIADA e a CMMC, em conjunto, s&o doravante denominadas “PARTICIPES”.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

Credenciar instituicdes financeiras, inclusive cooperativas, autorizadas pelo Banco Central
para concessao de créditos, renegociacoes e portabilidade de consignado aos servidores da
Camara Municipal com desconto das consignacbes em folha de pagamento aos seus
SERVIDORES.

CLAUSULA SEGUNDA - DESCRIGAO COMO UM TODO

2.1 A CREDENCIADA prestara servigos de crédito consignado, renegociagao e portabilidade
de consignado em folha de pagamento, para os servidores da CMMC, de acordo com a
margem consignavel disponivel e determinada no Decreto Municipal n°16.872/2017 e/ou
em legislac&o vigente.

211 Fica limitado ao prazo de 60 (sessenta) meses o pagamento do referido
empréstimo.
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CLAUSULA TERCEIRA — GESTAO E FISCALIZAGAO

A gestdo dos convénios decorrentes do credenciamento, sera realizada pelo Departamento
Administrativo e a fiscalizagdo realizada pela Divisao de Administracdo de Recursos
Humanos.

CLAUSULA QUARTA - DAS RESPONSABILIDADES DOS PARTICIPES

4.1 Cabe a Divisdo de Recursos Humanos:

a)

b)

e)

f)

Efetuar os descontos das parcelas dos créditos, em folha de pagamento, conforme
contratado e autorizado pelos servidores;

Realizar a conciliagdo dos dados com os descontos possiveis realizados na folha de
pagamento, para envio dos valores a serem creditados a cada instituicdo
credenciada a Coordenadoria Financeira, que realizara os repasses;

Informar no demonstrativo de pagamento dos servidores, o valor do desconto mensal
e o numero de parcela referente aos Créditos concedidos;

Nao acatar pedido de cancelamento das consignagbes em folha de pagamento
apresentado pelos servidores, sem a devida anuéncia prévia e expressa da
Credenciada;

Realizar os descontos e repasses em favor das instituicdes credenciadas, nos
percentuais da legislagdo vigente, em caso de rescisdo do servidor.

Divulgar internamente as taxas adotadas pela contratada.

4.2 Ainstituicdo credenciada devera:

a)

e)

Conceder os créditos aos servidores, conforme as normas definidas pelo Conselho
Monetario Nacional (CMN) e pelo Banco Central do Brasil, bem como as disposicdes
pertinentes do Cédigo Civil e legislacao correlata, mediante consignagao em folha de
pagamento;

Colocar a disposicao dos servidores o0 maior numero possivel de rede de agéncias,
filiais e de correspondentes no Pais, devidamente habilitados, de modo a conceder
a todos os servidores atendimento eficaz, bem como assegurar a capacidade de seus
empregados e contratados de executar todos os servigos previstos neste
credenciamento;

Prestar aos servidores todos os esclarecimentos referentes aos Créditos disponiveis,
especialmente sobre a forma de contratagéo, valores, taxas e demais condicdes;

Ser a responsavel exclusiva e integral pela operagéao financeira e pela utilizagéo de
pessoal para sua execucdo, incluidos os encargos trabalhistas, previdenciarios,
sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e
obrigagbes em nenhuma hipétese poderao ser transferidos para a CMMC;

Devera cumprir as obriga¢des previstas no termo de credenciamento;
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4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

f) Informar a taxa de juros adotada, e, sempre que houver alguma alteracdo das
mesmas comunicar imediatamente a contratante, para que a informagéo seja
disponibilizada aos servidores;

g) Efetuar o ressarcimento de valores decorrentes de consignagbes tidas como
indevidas, no prazo determinado; e

h) Disponibilizar ao servidor meios para a quitagao antecipada do débito.

A contratagdo de crédito constitui operagdo firmada exclusivamente entre a instituicdo
credenciada e o servidor, cabendo unicamente a essas partes zelarem pelo seu
cumprimento.

Cada servidor ficara responsavel, direta e individualmente, pelo contrato que assinar com
a instituicdo credenciada que escolher e pelos atos que expressamente autorizar ou
consentir. Por sua vez, a instituicdo credenciada por ele contratada respondera pelo
cumprimento da legislagéo e por qualquer dano ou prejuizo reclamado pelo servidor.

A CMMC nao responde, em nenhuma hipotese, pelos débitos contratados por seus
servidores, nem pelas condi¢des oferecidas pela instituicdo credenciada, restringindo sua
responsabilidade ao desconto dos valores autorizados pelo servidor e ao repasse a
instituicdo credenciada em relacao as operagdes livremente convencionadas

Fica a CMMC eximida de qualquer responsabilidade quanto a ndo efetuacao do desconto,
por forca de afastamento ou qualquer situagdo funcional que acarrete a exclusao do
servidor da folha.

Os servigos serao prestados de maneira continuada.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO

O credenciamento sera celebrado com prazo inicial de 05 (cinco) anos, podendo ser
prorrogado por até 10 (dez) anos.

CLAUSULA SEXTA — MEDIGAO E PAGAMENTO

6.1

6.2

6.3

As movimentacoes realizadas pelas instituicdes credenciadas e finalizadas dentro do
periodo de fechamento da folha de pagamento, ou seja, entre o dia 21 (vinte € um) de um
més até o dia 20 (vinte) do més subsequente, serdo processadas na folha de pagamento
deste mesmo més.

Cada instituicdo credenciada devera fornecer arquivo digital contendo numero do
convénio, matricula do Servidor, nome completo do Servidor, prazo total de parcelas,
numero da prestagao atual e prazo remanescente para quitagdo. Assim como, em casos
de amortizagdo, informar o valor amortizado e o novo periodo de parcelas
remanescentes.

O arquivo digital descrito no item 11.2 devera ser recebido pela Divisdo de Administragcao
de Recursos Humanos em até 03 (trés) dias uteis apds o dia 20 (vinte) de cada més para
conferéncia e validagéao.
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6.4

6.5

6.6

6.7

Cada instituicdo credenciada devera fornecer meios “suporte” para que a Divisdo de
Administracdo de Recursos Humanos possa retornar informando se os dados para
retencdo em folha de pagamento de cada servidor foram acatados conforme o arquivo
digital recebido ou a negativa se houver alguma divergéncia em algum dos dados
necessarios ao processamento.

Apds a conclusdo da folha de pagamento, conferéncia e validagdo das informagdes
prestadas via arquivo digital, até o ultimo dia utii do més vigente, a Divisdo de
Administracdo de Recursos Humanos encaminhara a Coordenadoria Financeira da
Camara Municipal de Mogi das Cruzes os relatérios de repasse de cada instituicao
conveniada.

Em caso de exoneragao, aposentadoria, licenga sem vencimentos, morte ou outra forma
em que ocorra o encerramento do vinculo entre o Servidor Publico Municipal e a Camara
Municipal de Mogi das Cruzes, mesmo que provisorio, a Divisao de Administragéo de
Recursos Humanos informara o setor responsavel da instituicido credenciada a
impossibilidade de retengdo em folha de pagamento.

Os créditos pertinentes aos valores retidos, ocorreréo até o dia 10 (dez) do més seguinte,
em conta cadastrada previamente pela instituicdo conveniada.

CLAUSULA SETIMA - DESCREDENCIAMENTO

7.1

7.2

Apobs o decurso de 12 (doze) meses, as institui¢gdes financeiras poderao requerer o seu
descredenciamento, desde que comuniquem por escrito previamente a CMMC, com 15
(quinze) dias uteis de antecedéncia.

Sao motivos para descredenciamento por iniciativa da Camara Municipal, respeitando-se
o contraditério e ampla defesa:

a) O descumprimento da contratada das condi¢bes de credenciamento ou de infragao as
clausulas do termo de credenciamento, ndo permitindo novos convénios, porém
respeitando os ja firmados até que se finalizem as parcelas vincendas ou se proceda
a quitagao antecipada, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes previstas na legislagao
federal e municipal incidente;

b) A paralisagdo da prestacdo do servico, sem justa causa e prévia comunicagido a
Administragao;

c) A nao informagao a fiscalizagdo de qualquer condigao, ainda que temporaria, que
possa interferir na prestacdo dos servigos aos usuarios;

d) O nao atendimento de determinagdes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a execug¢ao dos servigos, bem assim como as dos superiores.

CLAUSULA OITAVA - DA PROTEGAO DE DADOS

8.1

E vedada a utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em decorréncia da
execugao contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratagao, sob pena
de responsabilizagdo administrativa, civil e criminal.
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8.2 As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informacgdes,
em especial os dados pessoais € os dados pessoais sensiveis, repassados em
decorréncia da execugdo contratual, em consonancia com o disposto na Lei
n°13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD), sendo vedado o
repasse das informacgdes a terceiros, salvo aqueles decorrentes de obrigacdes legais ou
para viabilizar o cumprimento do instrumento contratual.

8.3 O interessado em se credenciar declara que tem ciéncia das disposi¢des da Lei Geral de
Protecdo de Dados e se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao
disposto na legislagéo vigente.

8.4 E vedada a pratica de assédio pessoal a servidores publicos nas reparticdes municipais,
com o intuito de oferecer a contratagao de empréstimos financeiros, aquisicao de cartdes
de crédito, seguro de vida, cartdes de compra e demais servigos bancarios de qualquer
natureza.

8.5 E vedada a cobranga diretamente ao servidor de quaisquer valores decorrentes do
credenciamento.

CLAUSULA NONA - DISPOSICOES GERAIS
A CMMC providenciara o extrato deste Edital de CREDENCIAMENTO na imprensa oficial -

DOE e todos os seus termos no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas — PNCP nos exatos
termos da Lei 14.133/2021.

E, estando assim justos e acordados, declaram-se cientes e esclarecidos quanto as clausulas
deste Credenciamento, firmando o presente em 3 (trés) vias de igual teor, na presenga das
testemunhas abaixo, para que produza os devidos e legais efeitos.

Fica eleito o foro da Comarca de Mogi das Cruzes para dirimir eventuais duvidas quanto ao
presente credenciamento, decorrentes da interpretacdo ou cumprimento deste
credenciamento, que n&o venham a ser solucionadas administrativamente.

Mogi das Cruzes, em xx de xxxxxxxxxx de 2025.

XXXXXXXXXXXXX
A CREDENCIADA

XXXXXXXXXXXXXXX
Presidente da Camara Municipal de Mogi das Cruzes
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Testemunhas:

1) 2)
Nome: XXXXXXXXXX Nome: XXXXXXXXXX
CPF: XXXXXXXXXX CPF: XXXXXXXXXX
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